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1 Цели и задачи освоения междисциплинарного курса 

Целями освоения междисциплинарного курса являются развитие у студентов 

личностных качеств, а также формирование общих и профессиональных компетенций в 

соответствии с требованиями ФГОС СПО. 
 

 

2 Место междисциплинарного курса в структуре ППССЗ 

Междисциплинарный курс является частью профессионального модуля «ПМ.03 

Организация деятельности производственного подразделения». 
 

 

3 Требования к результатам освоения содержания междисциплинарного курса 

Процесс изучения междисциплинарного курса направлен на формирование элементов 

следующих компетенций в соответствии с ФГОС СПО по данному направлению: 

а) общих (ОК): 

ОК 01.  Выбирать способы решения профессиональной деятельности применительно 

к различным контекстам. 

ОК 02.  Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации и информационные технологии для выполнения задач профессиональной 

деятельности. 

ОК 03.  Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать 

знания по финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях. 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде. 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 

языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с учетом 

гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты 

антикоррупционного поведения. 

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 

применять знания об изменении климата, принципы бережливого производства, эффективно 

действовать в чрезвычайных ситуациях 

ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления 

здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня 

физической подготовленности 

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках 

б) профессиональных (ПК): 

ПК 3.1. Участвовать в планировании работы персонала производственного 

подразделения. 

ПК 3.2. Организовывать работу коллектива исполнителей. 

ПК 3.3. Анализировать результаты деятельности коллектива исполнителей. 

 

В результате освоения междисциплинарного курса обучающийся должен: 

иметь практический опыт: 

планирования и организации работы структурного подразделения; 

участия в анализе работы структурного подразделения; 

уметь: 

составлять планы размещения оборудования и осуществлять организацию рабочих 

мест; 

осуществлять контроль соблюдения технологической дисциплины, качества работ, 

эффективного использования технологического оборудования и материалов; 

принимать и реализовывать управленческие решения; 



рассчитывать показатели, характеризующие эффективность работы 

производственного подразделения, использования основного и вспомогательного 

оборудования; 

знать: 

особенности менеджмента в области профессиональной деятельности; 

принципы делового общения в коллективе; 

психологические аспекты профессиональной деятельности; 

аспекты правового обеспечения профессиональной деятельности. 

 

4 Организационно-методические данные междисциплинарного курса 

 

Общее количество часов междисциплинарного курса составляет 254 часа 

 

Вид работы 

Количество часов по 

учебному плану 

6 семестр Всего 

Лекции, уроки 118 118 

Практические занятия 74 74 

Курсовая работа 30 30 

Консультация 2 2 

Самостоятельная работа 24 24 

Промежуточная аттестация 6 6 

Форма промежуточной аттестации дифференцированный зачёт 

 

 

5 Содержание и структура междисциплинарного курса 

5.1 Содержание разделов междисциплинарного курса 

 

№ 
Наименование раздела и 

темы 
Содержание 

1 Производственная 

структура предприятия  

Основные экономические характеристики развития 

отрасли. структура предприятия 

Организация как хозяйствующий субъект. Проблемы 

перспективы развития отрасли 

Производственная структура предприятия, факторы e e 

определяющие. Планирование И организация 

производственных Производственный И 

технологический процесс на предприятии: понятие, 

содержание, основные принципы рациональной 

организации. Структура производственного процесса. 

Нормативные документы, регулирующие 

правоотношения в процессе профессиональной 

деятельности 

2 Планирование 

деятельности 

производственного 

подразделения 

предприятия  

Планирование производственной программы по 

техническому обслуживанию и ремонта. 

Производственная программа подразделения 

предприятия. Планирование потребности в 

материальных ресурсах. Оперативно-производственное 

планирование. Методика расчета производственной 

мощности. Оперативное сменно-суточное планирование 

работы 

3 Экономические ресурсы 

производственных 

подразделений 

Материально-технические, трудовые и финансовые 

ресурсы предприятия. Источники формирования 

капитала. Основной и оборотный капитал. Амортизация 



№ 
Наименование раздела и 

темы 
Содержание 

предприятий   основных средств. Виды 

оценки и методы переоценки основных средств. Износ и 

амортизация основных средств, их воспроизводство. 

Источники формирования оборотных средств. 

Показатели использования оборотных средств. 

Планирование численности и состава персонала. Задачи 

организации труда на предприятии. Организация 

рабочего места. Производительность труда. Методы 

измерения производительности труда. Нормирование 

труда, цели и задачи. Основы трудового 

законодательства. Права и обязанности работников в 

сфере профессиональной 

деятельности. Сущность заработной платы, принципы и 

методы её начисления и премирования. Формы оплаты 

труда в современных условиях. 

4 Основные показатели 

деятельности 

производственного 

подразделения 

предприятия 

Виды себестоимости работ и услуг. Факторы и пути 

снижения себестоимости. Система цен и их 

классификация. Механизмы ценообразования на 

продукции (услуги), факторы, влияющие на уровень цен. 

Прибыль предприятия -основной показатель результатов 

хозяйственной деятельности. Планирование прибыли и 

ее распределение на предприятии. Нормы качества 

выполняемых работ. Рентабельность - показатель 

эффективности работы предприятия. Бизнес-

планирование. 

Структура бизнес-плана: характеристика, анализ 

конкуренции 

на рынке, план производства, оценка риска и 

страхования. Определение технико-экономических 

показателей 

деятельности производственного предприятия 

5 Основные управления 

первичными 

коллективами 

предприятий  

Понятие менеджмента. Цели и задачи управления 

предприятием. Функции менеджмента -основы 

управленческой деятельности. Факторы среды прямого и 

косвенного воздействия. Типы и методы принятия 

решений, требования, предъявляемые к ним. 

Стратегический менеджмент. Система мотивации труда. 

Особенности менеджмента в области профессиональной 

деятельности. 

6 Управление рискам и 

конфликтам. Психология 

менеджмента  

Виды рисков: предпринимательский, коммерческий и 

финансовый. Сущность и классификация конфликтов в 

коллективе. Психология менеджмента. Основы 

организации работы коллектива исполнителей. Понятие 

о психике. Индивидуально-типологические особенности 

личности. Принципы делового общения в коллективе. 

Понятие 

руководства и власти. Планирование работы менеджера. 

Стили управления и факторы его формирования 

 

 



5.2 Структура междисциплинарного курса 

 

Разделы междисциплинарного курса, изучаемые в 6 семестре  

 

 

№ 

раз- 
дела 

Наименование разделов 

Количество часов 

Всего 

Аудиторная 

работа СР 

Л ПЗ 

1 Производственная структура предприятия 22 14 6 2 

2 
Планирование деятельности производственного 

подразделения предприятия 
22 14 4 4 

3 
Экономические ресурсы производственных 

подразделений предприятий 
50 28 18 4 

4 

Основные показатели деятельности 

производственного подразделения 

предприятия 

50 26 20 4 

5 
Основы управления первичными 

коллективами предприятий  
34 18 14 2 

6 
Управление рисками и конфликтами. 

Психология менеджмента 
32 18 12 2 

7 Курсовая работа 36   6 

 Промежуточная аттестация 6    

 Итого: 254 118 74 24 
 

 

5.3 Самостоятельное изучение разделов междисциплинарного курса  

 

№ 

раздела 
Тема 

Кол-во 

часов 

1 Ведущие предприятия в отрасли. 2 

2 Проблемы и перспективы развития отрасли. 2 

2 
Нормативные документы, регулирующие правоотношения B процессе 

профессиональной деятельности 
2 

3  Задачи организации труда на предприятии. 2 

3 Организация рабочего места. 2 

4 Производительность труда. 2 

4  Методы измерения производительности труда 2 

5 Нормирование труда на предприятии, цели и задачи. 2 

6 Основы трудового законодательства. 2 

7 Оформление курсовой работы 6 

Итого: 24 

 

 

5.4 Практические работы  

№ 

занятия 

№ 

раздела 
Тема 

Кол-во 

часов 

1.  1 Определение производственного плана работ 2 

2.  1 Составление сметы затрат на производство 2 

3.  1 Составление калькуляции изделия 2 

4.  2 
Заполнение документации по учёту производственного 

процесса 
2 

5.  2 Оформление заказ-наряда на работу 2 

6.  3 Расчёт суммы амортизационных отчислений по 2 



№ 

занятия 

№ 

раздела 
Тема 

Кол-во 

часов 

первоначальной и остаточной стоимости основных 

фондов (линейный метод) 

7.  3 

Расчёт суммы амортизационных отчислений по 

первоначальной и остаточной стоимости основных 

фондов (метод уменьшаемого остатка) 

2 

8.  3 
Расчёт показателей использования основных средств 

предприятия 
2 

9.  3 
Расчёт показателей использования оборотных средств 

предприятия 
2 

10.  3 Расчёт показателей производительности труда 2 

11.  3 Расчёт бюджета рабочего времени работников 2 

12.  3 
Расчёт заработной платы различных категорий 

работников 
2 

13.  3 Применение налоговых вычетов на предприятии 2 

14.  3 
Способы защиты своих прав в соответствии с трудовым 

законодательством (ситуационные задачи) 
2 

15.  3 Расчёт себестоимости работ и услуг 2 

16.  4 Ценообразование на предприятии 2 

17.  4 Расчёт прибыли и рентабельности производства 2 

18.  4 
Составление бизнес-плана производственного 

предприятия 
2 

19.  4 Разработка производственного плана предприятия 2 

20.  4 Разработка финансового плана предприятия 2 

21.  4 
Расчёт и аналоях основных технико-экономических 

показателей деятельности предприятия 
2 

22.  4 

Расчёт и анализ показателей экономической 

эффективности 

внедрения новой техники 

2 

23.  4 
Анализ применения концепций маркетинга в конкретных 

ситуациях 
2 

24.  4 
Оценка конкурентоспособности предприятия и 

установление его конкурентных преимуществ 
2 

25.  5 
Выбор вариантов управленческих решений в конкретных 

ситуациях 
2 

26.  5 
Выработка и формирование целей организации 

(построение дерева целей) 
2 

27.  5 Построение организационной структуры предприятия 2 

28.  5 Упражнения по иерархии потребностей 2 

29.  5 Организация контроля 2 

30.  5 Построение схем трансакции 2 

31.  6 
Составление планов проведения совещания, 

переговоров, бесед 
2 

32.  6 
Выбор вариантов управленческих решений в конкретных 

ситуациях 
2 

33.  6 Построение схем трансакций (ситуационные задачи) 2 

34.  6 Решение заданных конфликтных ситуаций 2 

35.  6 Деловая игра «Искусство разрешения конфликта» 2 

36.  6 
Деловая игра «Lin-менеджмент в производственном  

процессе» 
2 

37.  6 Деловая игра «Беседа руководителя с подчинённым» 2 

  Итого: 74 



5.5 Примерная тематика курсовых работ 

1. Построение графика ППР и расчет трудоемкости ремонтных работ 

2. Расчет численности промышленно-производственного персонала 

3. Производственная и организационная структура производственного 

подразделения  

4. Расчет годового фонда заработной платы промышленно-производственного 

персонала  

5. План по мотивации и стимулированию труда 

6. Составление сметы затрат на содержание и эксплуатацию оборудования 

7. Расчет и анализ основных технико-экономических показателей деятельности 

производственного подразделения (цеха, участка, предприятия)  

8. Расчет сметы затрат на текущий ремонт оборудования  

9. Расчет сметы затрат на эксплуатацию оборудования  

10. Расчет сметы затрат на монтаж оборудования  

11. Экономическая эффективность применения техники (технологии, 

технологических процессов)  

12. Экономическая эффективность внедрения новой техники (технологии, 

технологических процессов)  

13. Экономическое обоснование применения техники (технологии, технологических 

процессов)  

14. Расчет экономической эффективности совершенствования применяемой 

технологии (технологических процессов, оборудования)  

15. Расчет сметы затрат на проведение определенных технологических процессов 

16. Расчет сметы затрат на оптимизацию (внедрение) определенных технологических 

процессов 

17. Технико-экономическое обоснование выбора электрооборудования 

 

6 Учебно-методическое обеспечение междисциплинарного курса 

6.1. Рекомендуемая литература 

6.1.1 Основная литература 

1. Дрещинский, В. А.  Планирование и организация работы структурного 

подразделения : учебник для среднего профессионального образования / 

В. А. Дрещинский. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 407 с. — (Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-534-14662-2. — Текст : электронный // Образовательная 

платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/520085 
 

6.1.2 Дополнительная литература 

1. Исаева, О. М.  Управление персоналом : учебник и практикум для среднего 

профессионального образования / О. М. Исаева, Е. А. Припорова. — 2-е изд. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2023. — 168 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-

534-07215-0. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/513169 

2. Мардас, А. Н.  Основы менеджмента. Практический курс : учебное пособие для 

среднего профессионального образования / А. Н. Мардас, О. А. Гуляева. — 2-е изд., испр. и 

доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 175 с. — (Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-534-08328-6. — Текст : электронный // Образовательная 

платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/514601 

 

6.1.3 Периодические издания 

1. Вопросы экономики 

2. Проблемы теории и практики управления 

3. Экономика и управление 



 

6.1.4 Интернет-ресурсы 

http://ecsocman.hse.ru/ 

http://eup.ru/ 

 

 

6.2 Программное обеспечение использования современных информационно-

коммуникационных технологий 
 

Тип программного 

обеспечения 
Наименование Схема лицензирования, режим доступа 

Операционная система 

РЕД ОС 

«Стандартная» 

для Рабочих 

станций 

Образовательная лицензия от 11.07.2022 г. на 3 

года для 240 рабочих мест в рамках соглашения 

о сотрудничестве с ООО «Ред Софт» № 305/06-

22У от 28.06.2022 г. 

Альтернативная 

реализация среды 

исполнения программ 

Microsoft Windows для 

ОС на базе ядра Linux 

WINE 
Свободное ПО, 

https://wiki.winehq.org/Licensing 

Офисный пакет LibreOffice 
Свободное ПО, 

https://libreoffice.org/download/license/ 

Интернет-браузер 

Chromium 
Свободное ПО, 

https://www.chromium.org/Home/ 

Яндекс.Браузер 
Бесплатное ПО, 

https://yandex.ru/legal/browser_agreement/ 

Медиапроигрыватель VLC 
Свободное ПО, 

https://www.videolan.org/legal.html 

Информационно-

правовая система 

Консультант 

Плюс 

Комплект для образовательных учреждений по 

договору № 337/12 от 04.10.2012 г., сетевой 

доступ 
 

 

7 Материально-техническое обеспечение междисциплинарного курса 

Реализация программы модуля предполагает наличие учебного кабинета «Основ 

экономики», библиотеки, читального зала с выходом в сеть Интернет. 




