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1 Цели и задачи освоения дисциплины 

Цель (цели) освоения дисциплины:сформировать целостное представление о процессе 

разработки, планирования, принятия и исполнения государственных решений, организации их 

реализации и контроля в системе государственной службы. 

Задачи: 

– дать представление о подходах к изучению государственных решений, методологии, моде-

лях, основных этапах рационального процесса принятия и исполнения государственных решений; 

– дать представление о технологиях, алгоритмах и методах анализа проблемной ситуации, по-

становки целей; прогнозирования и выбора альтернатив при разработке государственного решения, а 

также о методах контроля исполнения и оценки его эффективности; 

– дать представление о факторах, влияющих по поведение лица, принимающего решения, и 

исполнителей на всех этапах разработки, исполнения и контроля исполнения государственного ре-

шения; 

– сформировать умения и навыки использования технологий, методов разработки и эффектив-

ного исполнения государственного решения; 

– сформировать умения и навыки контроля и оценки эффективности государственного реше-

ния. 

2 Место дисциплины в структуре образовательной программы 

Дисциплина относится к обязательным дисциплинам (модулям) вариативной части блока 1 

«Дисциплины (модули)» 

 

Пререквизиты дисциплины: Б.1.Б.15 Основы государственного и муниципального управления, 

Б.1.В.ОД.13 Разработка управленческого решения 

 

Постреквизиты дисциплины: Б.1.В.ОД.15 Экономика государственного и муниципального 

сектора, Б.2.В.У Учебная практика 

 

3 Требования к результатам обучения по дисциплине 

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих результатов обучения 

 

Планируемые результаты обучения по дисциплине, характеризующие 

этапы формирования компетенций 
Формируемые компетенции 

Знать: 
– виды государственных решений и методы их принятия; 

Уметь: 

– разрабатывать организационно-управленческие решения; 

Владеть: 

– навыками оценки результатов и последствий организационно-

управленческих решений. 

 

ОПК-2 способностью 

находить организационно-

управленческие решения, 

оценивать результаты и 

последствия принятого 

управленческого решения и 

готовность нести за них 

ответственность с позиций 

социальной значимости 

принимаемых решений 

Знать 

– основы государственного и муниципального управления; 

– механизм принятия и исполнения государственных и управленче-

ских решений; 

Уметь 

– разрабатывать и эффективно исполнять управленческие решения; 

Владеть 

– инструментами и технологиями регулирующего воздействия при 

ПК-1 умением определять 

приоритеты 

профессиональной 

деятельности, разрабатывать 

и эффективно исполнять 

управленческие решения, в 

том числе в условиях 

неопределенности и рисков, 
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Планируемые результаты обучения по дисциплине, характеризующие 

этапы формирования компетенций 
Формируемые компетенции 

реализации управленческих решений. применять адекватные 

инструменты и технологии 

регулирующего воздействия 

при реализации 

управленческого решения 

Знать 

 – этапы и уровни контроля исполнения государственных решений; 

Уметь 

– осуществлять административные процессы; 

Владеть 

– навыками оценки качества государственных решений. 

ПК-25 умением 

организовывать контроль 

исполнения, проводить 

оценку качества 

управленческих решений и 

осуществление 

административных процессов 

4 Структура и содержание дисциплины 

4.1 Структура дисциплины 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачетных единицы (108 академических часов). 

а) очная форма обучения 

 

Вид работы 

 Трудоемкость, 

академических часов 

4 семестр всего 

Общая трудоёмкость 108 108 

Контактная работа: 37,25 37,25 

Лекции (Л) 18 18 

Практические занятия (ПЗ) 18 18 

Консультации 1 1 

Промежуточная аттестация (зачет, экзамен) 0,25 0,25 

Самостоятельная работа: 70,75 70,75 

   - написание реферата (Р); 

- самоподготовка (проработка и повторение лекционного материала и 

материала учебников и учебных пособий; 

 - подготовка к практическим занятиям; 

- подготовка к рубежному контролю и т.п.) 

9,75 

 

28 

24 
9 

9,75 

 

28 

24 
9 

Вид итогового контроля (зачет, экзамен, дифференцированный 

зачет) 

экзамен  

 

Разделы дисциплины, изучаемые в 4 семестре 

 

№ 

раздела 
Наименование разделов 

Количество часов 

всего 

аудиторная 

работа 
внеауд. 

работа 
Л ПЗ ЛР 

1 Общая методология и принципы разработки 

управленческих государственных решений 

22 4 4  14 

2 Сущность и содержание процесса 

планирования при разработке и исполнении 

управленческих государственных решений 

18 2 2  14 

3 Методы и технологии принятия и исполнения 

управленческих государственных решений в 

24 4 4  16 
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№ 

раздела 
Наименование разделов 

Количество часов 

всего 

аудиторная 

работа 
внеауд. 

работа 
Л ПЗ ЛР 

условиях неопределенности и риска 

4 Контроль, качество и эффективность 

исполнения управленческих государственных 

решений 

22 4 4  14 

5 Социально-психологические основы 

подготовки, делегирования и исполнения 

управленческих государственных решений 

22 4 4  14 

 Итого: 108 18 18  72 

 Всего: 108 18 18  72 

 

б) заочная форма обучения 

 

Вид работы 

 Трудоемкость, 

академических часов 

5 семестр 6 семестр всего 

Общая трудоёмкость 36 72 108 

Контактная работа: 6 7,25 13,25 

Лекции (Л) 4  4 

Практические занятия (ПЗ) 2 6 8 

Консультации  1 1 

Промежуточная аттестация (зачет, экзамен)  0,25 0,25 

Самостоятельная работа: 30 64,75 94,75 

- написание реферата (Р); 

  - самостоятельное изучение разделов: 

Сущность и содержание процесса планирования при 

разработке и исполнении управленческих государственных 

решений: 

 Тема 3 Сущность и содержание процесса планиро-

вания при разработке управленческих государственных 

решений 

 Тема 4 Методы календарного планирования и 

управления при разработке управленческих государствен-

ных решений  

Социально-психологические основы подготовки, 

делегирования и исполнения управленческих 

государственных решений: 

 Тема 12 Социально-психологические основы под-

готовки и исполнения управленческих государственных 

решений 

 Тема 13 Роль информации в процессе разработки и 

принятия управленческих государственных решений в ор-

ганах ГиМУ 

 Тема 14 Власть и организационная иерархия, деле-

гирование управленческих полномочий в процессе разра-

ботки управленческих государственных решений 

 

 - самоподготовка (проработка и повторение лекционного 

материала и материала учебников и учебных пособий; 

 - подготовка к практическим занятиям; 

- подготовка к рубежному контролю и т.п.) 

 

10 

 

 

 

 

 

4 

 

 

6 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

14 

6 

9,75 

24 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

8 

 

 

8 

 

 

8 

 

 

10 

12 

9 

9,75 

34 

 

 

 

 

 

4 

 

 

6 

 

 

 

 

 

8 

 

 

8 

 

 

8 

 

 

24 

18 

9 
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Вид работы 

 Трудоемкость, 

академических часов 

5 семестр 6 семестр всего 

Вид итогового контроля (зачет, экзамен, 

дифференцированный зачет) 

 экзамен  

 

Разделы дисциплины, изучаемые в 5 семестре 

 

№ 

раздела 
Наименование разделов 

Количество часов 

всего 

аудиторная 

работа 
внеауд. 

работа 
Л ПЗ ЛР 

1 Общая методология и принципы разработки 

управленческих государственных решений 

9 1 2  6 

2 Сущность и содержание процесса 

планирования при разработке и исполнении 

управленческих государственных решений 

6,5 0,5 -  6 

3 Методы и технологии принятия и исполнения 

управленческих государственных решений в 

условиях неопределенности и риска 

7 1 -  6 

4 Контроль, качество и эффективность 

исполнения управленческих государственных 

решений 

7 1 -  6 

5 Социально-психологические основы 

подготовки, делегирования и исполнения 

управленческих государственных решений 

6,5 0,5 -  6 

 Итого: 36 4 2  30 

 

Разделы дисциплины, изучаемые в 6 семестре 

 

№ 

раздела 
Наименование разделов 

Количество часов 

всего 

аудиторная 

работа 
внеауд. 

работа 
Л ПЗ ЛР 

1 Общая методология и принципы разработки 

управленческих государственных решений 

12 - -  12 

2 Сущность и содержание процесса 

планирования при разработке и исполнении 

управленческих государственных решений 

14 - 2  12 

3 Методы и технологии принятия и исполнения 

управленческих государственных решений в 

условиях неопределенности и риска 

16 - 2  14 

4 Контроль, качество и эффективность 

исполнения управленческих государственных 

решений 

16 - 2  14 

5 Социально-психологические основы 

подготовки, делегирования и исполнения 

управленческих государственных решений 

14 - -  14 

 Итого: 72 - 6  66 

 Всего: 108 4 8  96 
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4.2 Содержание разделов дисциплины 

Раздел 1 Общая методология и принципы разработки управленческих государственных 

решений  

Тема 1 Предназначение дисциплины, понятие государственного решения, общая методо-

логия разработки управленческих решений в системе ГиМУ 

Роль и значение дисциплины «Принятие и исполнение государственных решений» в подго-

товке специалистов. Цель изучения дисциплины, задачи. Место дисциплины в системе экономиче-

ских, политических и управленческих дисциплин, ее взаимосвязь с другими дисциплинами специ-

альности ГиМУ. Структура и содержание дисциплины «Принятие и исполнение государственных 

решений». Методология изучения дисциплины. Системный подход к изучению дисциплины.  

Основные понятия и определения теории принятия управленческих государственных решений 

(УГР): проблема, цель, задача, решение, ограничение, критерий, варианты, альтернативы, лицо, при-

нимающее решение.  

Предмет, задачи, законы, закономерности теории решений. Функции мышления при разработ-

ке управленческих государственных решений.  

Понятие методологии и методики разработки управленческих государственных решений. Ме-

тодология разработки управленческого государственного решения и его характеристика.  

Сущность и содержание управленческого решения. Типовой алгоритм разработки управлен-

ческого решения, его характеристика. Функции управленческого решения в методологии и организа-

ции процесса управления. Типология управленческих государственных решений. Условия и факторы 

качества управленческих решений. 

Системный подход к разработке управленческих решений. Требования, предъявляемые к 

управленческому государственному решению. Информационно-аналитическое обеспечение процесса 

разработки и принятия решения, технологическое обеспечение. Концепция, принципы и парадигмы 

разработки управленческих решений.  

Тема 2 Принципы и основные этапы разработки управленческих государственных ре-

шений  

Сущность и содержание основных принципов разработки управленческих государственных 

решений. Характеристика основных этапов разработки управленческих государственных решений. 

Сущность и содержание процесса подготовки к разработке управленческого решения. Сущность и 

содержание процесса разработки управленческого государственного решения. Сущность и содержа-

ние процесса принятия решения, реализации, анализа результатов.  

Понятие «критерий». Требования к критериям. Виды критериев. Однокритериальные и много-

критериальные системы. Выбор критерия. Форма критерия, шкалы для измерения значения критери-

ев. Технологии измерения критериев.  

 

Раздел 2 Сущность и содержание процесса планирования при разработке и исполнении 

управленческих государственных решений  

Тема 3 Сущность и содержание процесса планирования при разработке управленческих 

государственных решений 

Содержание процесса планирования. Компоненты плана. Схема процесса планирования. Роль 

творческого и аналитического в процессе планирования. Матрица оценок альтернатив в соответствии 

с критериями. Карта ключевых событий и план-график. Анализ альтернатив действий. Выбор опти-

мального варианта решения. Влияние внешней и внутренней среды на реализацию альтернатив.  

Тема 4 Методы календарного планирования и управления при разработке управленче-

ских государственных решений  

Основные понятия сетевого планирования и управления. Комплекс работ. Сетевая модель. Се-

тевой график. Работа, зависимость, событие. Правила построения сетевых моделей, графов, графи-

ков. Упорядочивание сетевой модели. Нумерация событий и кодирование работ сетевого графика. 

Временные, стоимостные и ресурсные параметры сетевого графика. Методы расчета сетевых графи-

ков. Оптимизация сетевых графиков. 
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Раздел 3 Методы и технологии принятия и исполнения управленческих государственных 

решений в условиях неопределенности и риска  

Тема 5 Методы и технологии разработки управленческих государственных решений в 

условиях неопределенности и риска  

Понятие неопределенности и риска. Задачи обоснования управленческих государственных 

решений в условиях неопределенности. Условия неопределенности. Методы и технологии принятия 

управленческих государственных решений в условиях «природной неопределенности». Составляю-

щие и источники рисков в управлении. Технологии принятия управленческих решений в условиях 

стохастического риска. Технологии принятия управленческих решений в условиях поведенческого 

риска. Меры по снижению возможного риска. Исходные понятия.  

Тема 6 Сущность и содержание анализа внутренней и внешней среды, инструменты ана-

лиза внутренней и внешней среды организации  

Понятие внешней среды и целевая направленность ее анализа. Содержание основных этапов 

анализа внешней среды. Воздействие факторов внешней среды на функционирование предприятия. 

Элементы внутренней среды предприятия. Классификация ситуаций и проблем. Прогнозирование 

состояния внешней среды. Сущность и содержание SWOT-анализа, PEST-анализа. 

Тема 7 Методологические основы системного анализа при разработке управленческих 

государственных решений  

Общая теория систем и системного анализа. Основные понятия системного анализа. Принци-

пы и структура системного анализа. Основы оценки сложных систем (понятие шкалы, шкалы номи-

нального типа, шкалы интервалов, шкалы отношений, шкалы разностей, абсолютные шкалы). Обра-

ботка характеристик, измеренных в разных шкалах. Показатели и критерии оценки систем. Методы 

качественного оценивания систем. Методы количественного оценивания систем.  

Тема 8 Сущность и содержание процесса разработки стратегических государственных 

решений в органах ГиМУ 

Сущность и содержание стратегического управления. Основные принципы стратегического 

государственного управления. Технологии разработки стратегии управления. Классификация страте-

гий. Сущность и содержание сценарного моделирования при разработке стратегических решений.  

 

Раздел 4 Контроль, качество и эффективность исполнения управленческих государ-

ственных решений  

Тема 9 Мониторинг и контроль исполнения управленческих государственных решений  

Мониторинг и контроль. Этапы процесса контроля. Схема процесса мониторинга и контроля. 

Установление норм. Средства мониторинга. Требования к информации, необходимой для осуществ-

ления контроля. Применение информационных технологий в процессе осуществления мониторинга и 

контроля. Значение, функции и виды контроля. Методы контроля и механизм его осуществления.  

Тема 10 Зарубежный опыт организации контроля исполнения управленческих государ-

ственных решений, система ответственности  

Сущность и виды ответственности. Регламентное управление и разделение ответственности. 

Нравственная ответственность руководителя. Основные черты разработки и принятия управленче-

ского решения в США. Особенности японских методов разработки управленческого решения. Разра-

ботка управленческого решения в странах Западной Европы.  

Тема 11 Технологии оценки качества и эффективности исполнения управленческих гос-

ударственных решений Управленческое решение как инструмент изменений в функционировании и 

развитии государственных организаций. Понятия качества и эффективности управленческих госу-

дарственных решений. Методы оценки качества и эффективности управленческих государственных 

решений. Особенности оценки эффективности решений. Примеры расчета эффективности государ-

ственных решений. Многокритериальные оценки, требования к системам критериев. Обобщенные 

критерии. Шкалы. Количественные и качественные экспертные оценки. 

 

Раздел 5 Социально-психологические основы подготовки, делегирования и исполнения 

управленческих государственных решений  

Тема 12 Социально-психологические основы подготовки и исполнения управленческих 

государственных решений 
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Роль человеческого фактора в процессе разработки и реализации управленческого государ-

ственного решения в органах ГиМУ. Организационные и социально-психологические основы подго-

товки и реализации управленческих государственных решений. Роль человеческого фактора в про-

цессе подготовки управленческих государственных решений; основы коммуникации руководителя и 

подчиненного; методы повышения мотивации подчиненных. Роль лидерства в процессе разработки и 

реализации управленческого государственного решения. Социально-психологические аспекты воз-

действия средств массовой информации и массовой коммуникации на специализированное сознание 

при разработке и реализации управленческого решения.  

Тема 13 Роль информации в процессе разработки и принятия управленческих государ-

ственных решений в органах ГиМУ 
Информация как исходная категория информационно-аналитической деятельности. Внутриор-

ганизационная информация в контексте принятия управленческих государственных решений. Внут-

ренняя система информации и ее издержек при принятии управленческого решения. Информацион-

ная структура управленческого государственного решения. Проблемы управленческой информации 

на рынке.  

Тема 14 Власть и организационная иерархия, делегирование управленческих полномо-

чий в процессе разработки управленческих государственных решений 
Власть, влияние, сила и источники их формирования. Делегирование управленческих полно-

мочий. Ключевые показатели эффективности (KPI) в процессе управления. Централизация и децен-

трализация процесса разработки решений. Процедурный характер выбора управленческого государ-

ственного решения и его измерение. 

4.3 Практические занятия (семинары) 

а) очная форма обучения 

№ занятия 
№ 

раздела 
Тема 

Кол-во 

часов 

1, 2 1 Общая методология и принципы разработки управленческих 

государственных решений 

4 

3 2 Сущность и содержание процесса планирования при 

разработке и исполнении управленческих государственных 

решений 

2 

4, 5 3 Методы и технологии принятия и исполнения управленческих 

государственных решений в условиях неопределенности и 

риска 

4 

6, 7 4 Контроль, качество и эффективность исполнения 

управленческих государственных решений 

4 

8, 9 5 Социально-психологические основы подготовки, 

делегирования и исполнения управленческих государственных 

решений 

4 

  Итого: 18 

 

б) заочная форма обучения 

 

№ занятия 
№ 

раздела 
Тема 

Кол-во 

часов 

1 1 Общая методология и принципы разработки управленческих 

государственных решений 

2 

2 2 Сущность и содержание процесса планирования при 

разработке и исполнении управленческих государственных 

решений 

2 

3 3 Методы и технологии принятия и исполнения управленческих 2 
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№ занятия 
№ 

раздела 
Тема 

Кол-во 

часов 

государственных решений в условиях неопределенности и 

риска 

4 4 Контроль, качество и эффективность исполнения 

управленческих государственных решений 

2 

  Итого: 8 

5 Учебно-методическое обеспечение дисциплины 

5.1 Основная литература 

1. Козырев, М.С. Принятие и исполнение государственных решений : учебное пособие / 

М.С. Козырев. - М. ; Берлин : Директ-Медиа, 2015. - 401 с. - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-4475-4561-1 

; То же [Электронный ресурс]. - URL: //biblioclub.ru/index.php?page=book&id=279325Коэффициент 

книгообеспеченности – 1 экз. на студента 

2. Система государственного и муниципального управления [Текст] : учебник для 

бакалавров по экономическим направлениям / под общ. ред. Ю. Н. Шедько. - Москва :Юрайт, 2013. - 

570 с. - ([Бакалавр. Базовый курс]). - Библиогр. : с. 567-570. - ISBN 978-5--9916-2423-7. 10 

экз.Коэффициент книгообеспеченности – 1 экз. на студента 

3. Мухаев, Р. Т. Система государственного и муниципального управления. Учебник 

[Электронный ресурс]  /Мухаев Р. Т. - Юнити-Дана, 2012. Электронный источник  ЭБС 

Университетская библиотека URL: //biblioclub.ru/index.php?page=book&id=117906Коэффициент 

книгообеспеченности – 1 экз. на студента 

5.2 Дополнительная литература 

1. Катаева, В. И. Методы принятия управленческих решений: учебное пособие 

[Электронный ресурс]  / Катаева В. И., Козырев М. С. - Директ-Медиа, 2015. Электронный источник  

ЭБС Университетская библиотека  URL: //biblioclub.ru/index.php?page=book&id=278872Коэффициент 

книгообеспеченности – 1 экз. на студента 

2. Критерии и факторы принятия этически сложных управленческих решений 

[Электронный ресурс]  / Лаборатория книги, 2012. Электронный источник  ЭБС Университетская 

библиотека URL: //biblioclub.ru/index.php?page=book&id=140548 Коэффициент книгообеспеченности 

– 1 экз. на студента 

3. Строева, Е. В. Разработка управленческих решений [Текст] : учебное пособие для вузов 

по специальности 080507 "Менеджмент организации" / Е. В. Строева, Е. В. Лаврова. - М. : Инфра-М, 

2013. - 128 с. - (Высшее образование-бакалавриат). - Библиогр. : с. 126-127. - ISBN 978-5-16-005222-9. 

20 экз. Коэффициент книгообеспеченности – 2 экз. на студента 

4. Балдин, К.В. Управленческие решения : учебник / К.В. Балдин, С.Н. Воробьев, 

В.Б. Уткин. - 8-е изд. - М. : Издательско-торговая корпорация «Дашков и К°», 2017. - 495 с. : табл., 

схем., граф. - (Учебные издания для бакалавров). - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-394-02269-2 ; То же 

[Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=452520 . 

5.  Лисьев, Г.А. Технологии поддержки принятия решений : учебное пособие / 

Г.А. Лисьев, И.В. Попова. - 3-е изд., стереотип. - М. : Флинта, 2017. - 133 с. - ISBN 978-5-9765-1300-6 

; То же [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=103806 . 

6. Новиков, А.И. Теория принятия решений и управление рисками в финансовой и 

налоговой сферах : учебное пособие / А.И. Новиков, Т.И. Солодкая. - М. : Издательско-торговая 

корпорация «Дашков и К°», 2017. - 285 с. : ил. - (Учебные издания для бакалавров). - Библиогр. в кн. 

- ISBN 978-5-394-01380-5 ; То же [Электронный ресурс]. - 

URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=454091 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=279325
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=117906
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=278872
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=140548
http://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=452520
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=103806
http://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=454091
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5.3 Периодические издания 

1. Проблемы теории и практики управления (Россия). 

2. Российский журнал менеджмента (Россия). 

5.4 Интернет-ресурсы 

5.4.1. Современные профессиональные базы данных и информационные справочные 

системы: 

1. Библиотека Гумер - https://www.gumer.info/  

2. ГАРАНТ – http://www.garant.ru/ 

3. КонсультантПлюс – http://www.consultant.ru/ 

5.4.2. Тематические профессиональные базы данных и информационные справочные 

системы: 

1. Библиотека управления – https://www.cfin.ru/ 

2. Федеральный образовательный портал: Экономика. Социология. Менеджмент. – 

http://ecsocman.hse.ru/  

3. Единое окно доступа к информационным ресурсам. Государственное и муниципальное 

управление   – http://window.edu.ru/catalog/?p_rubr=2.2.76.1 

  4. Наука права –  https://naukaprava.ru/ 

 

5.4.3. Электронные библиотечные системы 

1. ЭБС «Университетская библиотека онлайн» – http://www.biblioclub.ru/  

 2. ЭБС Znanium.com – https://znanium.com/  
 

5.4.4. Дополнительные Интернет-ресурсы 

1. http://www.kremlin.ru/ - Официальный сайт Президента РФ 

2. http://government.ru/ - Официальный сайт Правительства РФ 

3. http://www.orenburg-gov.ru/ - Официальный сайт Правительства оренбургской области 

4. http://berg.orb.ru/ - Блог губернатора Оренбургской области 

5. http://orsk-adm.ru/ - Официальный портал Администрации города Орска 

6. www.rg.ru - сайт газеты «Российская газета» 

7. https://www.pnp.ru/ - сайт газеты «Парламентская газета» 

8. http://www.pravo.gov.ru/ - Официальный интернет-портал  правовой информации 

9. www.systema.ru – сайт Научно-технического центра правовой информации "Система" 

Федеральной службы охраны Российской Федерации создаёт и поддерживает эталонный банк 

правовых актов высших органов государственной власти Российской Федерации, а также 

издает и распространяет официальные издания "Собрание законодательства Российской 

Федерации" и "Бюллетень нормативных актов федеральных органов исполнительной власти" 

в машиночитаемом виде. 

10. Информационно-правовой портал «Гарант» - http://www.garant.ru 

11. Научная библиотека Оренбургского государственного университета Официальный сайт 

http://artlib.osu.ru 

  

https://www.gumer.info/
http://www.garant.ru/
http://www.consultant.ru/
https://www.cfin.ru/rubricator.shtml
https://www.cfin.ru/
http://ecsocman.hse.ru/
http://www.biblioclub.ru/
https://znanium.com/
http://www.kremlin.ru/
http://government.ru/
http://www.orenburg-gov.ru/
http://berg.orb.ru/
http://orsk-adm.ru/
http://www.rg.ru/
https://www.pnp.ru/
http://www.pravo.gov.ru/
http://www.systema.ru/
http://www.garant.ru/
http://artlib.osu.ru/
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5.5 Программное обеспечение, профессиональные базы данных и информационные 

справочные системы современных информационных технологий  

Тип программного обеспечения Наименование Схема лицензирования, режим доступа 

Операционная система 
Microsoft Win-

dows 
Подписка Enrollment for Education Solu-

tions (EES) по государственному контрак-

ту: 

№ 3Д/19 от 10.06.2019 г. Офисный пакет Microsoft Office 

Интернет-браузер 

Internet Explorer 
Является компонентом операционной си-

стемы Microsoft Windows 

Opera 
Бесплатное ПО, 

http://www.opera.com/ru/terms 

Mozilla Firefox 
Свободное ПО, https://www.mozilla.org/en-

US/foundation/licensing/ 

Google Chrome 
Бесплатное ПО, 

http://www.google.com/intl/ru/policies/terms/ 

Мультимедийный плеер 
Windows Media 

Player 
Является компонентом операционной си-

стемы Microsoft Windows 

Просмотр и печать файлов в 

формате PDF 
Adobe Reader 

Бесплатное ПО, 

http://www.adobe.com/ru/legal/terms.html 

Информационно-правовая систе-

ма 

ГАРАНТ 

Комплект для образовательных учрежде-

ний по договору: 

 № 2844/2-10/19 от 29.01.2019 г.; 

сетевой доступ 

Консультант 

Плюс 

Комплект для образовательных учрежде-

ний по договору № 337/12 от 04.10.2012 г., 

сетевой доступ 

Программа для оптического рас-

познавания символов 

ABBYY FineR-

eader 

Лицензионный сертификат от 

14.12.2009 г., лицензия на рабочее место 

 

6 Материально-техническое обеспечение дисциплины 

Учебные аудитории для проведения занятий лекционного типа, семинарского типа, для прове-

дения групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации.  

Аудитории оснащены комплектами ученической мебели, техническими средствами обучения, 

служащими для представления учебной информации большой аудитории. 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютерной техникой, 

подключенной к сети «Интернет», и обеспечением доступа в электронную информационно-

образовательную среду Орского гуманитарно-технологического института (филиала) ОГУ (ауд. № 1-

318, № 2-311, № 4-307). 

 

Наименование помещения Материальное-техническое обеспечение 

Учебные аудитории: 

- для проведения занятий лекционного 

типа, семинарского типа,  

- для групповых и индивидуальных 

консультаций; 

- для текущего контроля и 

промежуточной аттестации 

Учебная мебель, классная доска, мультимедийное 

оборудование (проектор, экран, ноутбук с 

выходом в сеть «Интернет») 

Помещение для самостоятельной Учебная мебель, компьютеры (3) с выходом в 

http://www.opera.com/ru/terms
https://www.mozilla.org/en-US/foundation/licensing/
https://www.mozilla.org/en-US/foundation/licensing/
http://www.google.com/intl/ru/policies/terms/
http://www.adobe.com/ru/legal/terms.html
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работы обучающихся, для курсового 

проектирования (выполнения 

курсовых работ) 

сеть «Интернет» и обеспечением доступа в 

электронную информационно-образовательную 

среду Орского гуманитарно-технологического 

института (филиала) ОГУ, программное 

обеспечение  

 

Для проведения занятий лекционного типа используются следующе наборы 

демонстрационного оборудования и учебно-наглядные пособия: 

- презентации к курсу лекций. 
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